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２０２１年９月３日 

各 位 

株式会社 山口フィナンシャルグループ  

株式会社 Ｙ Ｍ キ ャ リ ア 

 
副業人材活用支援サービス：Skill Sharing サービスの商品改定について 

山口フィナンシャルグループ（取締役社長グループＣＥＯ 椋梨 敬介）の子会社であるＹＭキャ

リア（社長 松浦 裕志）は、副業人材活用支援サービスである Skill Sharing サービス（以下、同

サービス）を改定し、ご利用される求人企業様、即戦力となる副業人材様の双方にメリットのある

保険機能を追加したことをお知らせいたします。 

これにより、求人企業様から業務を委託された副業人材様の業務上における万一のトラブル（損

害賠償責任など）の発生に備えたサポートを充実させていただくことで、より一層安心して同サー

ビスをご利用いただくことが可能となります。 

記 

１．Skill Sharing サービスについて 

同サービスは、豊富な経験・知見を有する即戦力外部人材（ＷＥＢマーケター、ＩＴエンジニア

など）を“必要な時に必要なだけ”パートナーとして副業形態で自社に迎え入れる人事戦略サービ

スです。求人企業様と副業人材様をマッチングするＷＥＢサイト等のプラットフォームを提供し、

マッチングに向けた各種サービスおよびマッチング後のアフターサポートを実施しております。 

 

２．商品改定について 

２０１９年１２月の同サービス開始以降、多くの求人企業様にご活用いただいておりますが、副

業人材様の活用を躊躇されているお客様のお声として、「契約の相手先が個人であるが故の、万一の

トラブル発生時の対応能力（損害賠償責任能力など）」をご懸念されているお声が一定数確認されま

したことを踏まえ、本件の商品改定に至りました。 

本保険機能の追加により、副業人材様の責任によりご利用の求人企業様に損害が発生した場合、

副業人材様は損害賠償にかかる保険金を受け取り、求人企業様へ損害賠償金を支払うことが可能と

なります*。 

引続き、地域企業様の事業展開・成長に資するサービスの開発・改善に努めてまいります。 

※ 本保険機能における保険料の支払者はＹＭキャリアとなります。 

※ 発生した事象などによって、保険金の支払が出来ないケースもございます。 

以 上 

 

【本件に対するお問い合わせ】 

株式会社ＹＭキャリア 担当 下西・中村 
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